
- договор
об образовании по образовательным программам

дошкольного образования

())

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное )чреждение Погромский детский
сад кРябинушкa>) Волоконовского района Белгородской области, осуществJuIюIтIее образовательную
деятельность (да.тrее - образовательное rц)еждеЕие) на основании лицеЕзии
от "2а" шqля 20]5z. N'б888, выланной Депарmiаменmом обржованuя, к.vльmурьl u lwолоdежной
полumuкu Белzороdской обласmu именуемое в дальнейшем "Исполнитель", в лице завеdуюшеzо
в akv л е нко Лю d мuлы Ив ан о BHbt

(наименование должности, фа:чrилия, имя, отчество (при на_тlичии) представитеrrя Исполнителя)

деЙствlтощего на основ€tнии ycrzcac (утвержденного постановлением главы администрации
феквлвигы документа удосюверяющею полномочия предстазrгеля Испоrпrи:rеля)

Волоконовского района от 24.Т2,2015г, JФЗ76), и

с.Погромец 20 г.

(фамилия, имя, отчество (при налrша,r)/родIтеJIя (законного прелставrrеля))

именуем_ в дальнеЙшем "Заказчик", в лице родителя (закоrптого представитеJIя ребенка),
действlтощего на основании

(нмменование и реквизиты докумеЕтц удостоверяющего полномочиlI представитеJul Заказчика)

в интересах несовершоннолетнего

(фамилия, имя, отчество (при на,тичии), дата рождения)

проживающего по адресу:

(адрес месга жлrrельства ребеlrка )

именуемыЙ в дarльнеЙшем "Воспитанникll, совместно именуемые Стороны, закJIючили
настоящий .щоговор о нижеследующем:

I. Предмет договора
1.1. Предметом договора явJuIются окtваIIие образовательным rIреждением Воспитаннику
образовательньIх услуг в ptlшIкax реализации основной образовательной прогрttшlмы дошкольного
образования (далее - образовательнЕuI програN,rма) в соответствии с федера;rьным государствеЕным
образоватеJIьным стандартом дошкольного образования (да;lее - ФГОС дошкольного образования),

, содержание Воспиталтника в образовательной организации, присмотр и уход за Воспитанником.
1.2. Форма обуrения - очнсlя.
1.3. Язык обучения - русскuй.
1 .4. Наименовtшие образователъной прогрtlNIмы:
О бразов аmельн ая проерамма МБДОУ П ozpoMcKozo d еmско zo с аd а к Рябuнуuлка >.

1.5. Срок освоения образовательной прогрЕlплмы (продолжительность обуrения) на момент
подписания настоящего,Щоговора cocTaBJuIeT калеЕдарньIх лет (года).

1.6. Режим пребывания Воспитанника в образовательной организации - 1q,5 часов, с 7.30. dо 18.00-

1.7. Воспитанник зачисJIяется в цругrпу общеразвившощей направленности.

2.1. Исполнаmепь вправе: 
IL ВзаимОдействие СтороН

2. 1 . 1 . Саrrлостоятельно осуществJIять образовательную деятельность.
2.1.2, Вносить предложения по совершенствованию восIIитания ребенкЬ в семье.



2.1,З. Отчислить ребенка из образователъного )лфеждения по инициативе родителей (законньж
представителей) несовершеннолетнего обучающегося, в том числе, в сл)цае перевода
об1..rающегося дJuI продолжения освоения образовательной прогрaммы в ш)угую оргаЕизацию,
осуществJIяющ)rю образовательную деятельность; по обстоягельствЕlIч{, не зависящим от воJIи
обуrшощегося или родителей (законньD( IIредставителей) несовершеннолетнего обуrающегося и
организации, ос)дцествJIяющей образовательную деятельность, в том число в случае ликвидации
организации, ос)лцествляющей образовательную доятельность.
2.Т.4.Требовать выполнение родительских обязателъств по отношению к своему ребенку
(соблюдение гигиеЕических норм и т.п.).
2.2. Заказчuк вправе:
2.2.Т. Участвовать в образовательной деятельности образоватольЕого rIреждения, в том Iмсле, в
формировании образоватеJIьной програtrлмы.
2.2.2. Полуrать от ИсполнитеJIя информацию:
-по вопросЕlп{ организации и обеспечения надJIежащего исполнения услуг, предусмотренньж
разделом 1 настоящего,Щоговора;
-о поведении, эмоционаJIьЕом состоянии Воспитаrrника во время его пребываIIия в образоватеJIьном
}лфождении, его рЕц!витии и способностях, отношении к образовательной деятельности.
2.2.З, Знакомиться с ycTtlBoм образовательной организации, с лицензией на осуществление
образовательной деятельности, с образовательными прогрtlп{мЕlп,Iи и другими документаN{и,
регл€lNIентирующими организацию и осуществление образовательной деятеJIьности, права и
обязанности Воспитанника и Заказчика.
2.2.5. Находиться с ВоспитанЕиком в образовательном )лrреждении в период ого адаптации в
теченио не более 2-х dней (прuусловuu леzкой аdапmаuuu воспumаннuка).

(продо.шсеrгельность пребываrпая Заказчlаtа в МБ,ЩОУ)

2.2.6. Принимать rIастие в организации и проведении coBMecTHbIx мероприягий с детьми в
образовательной оргаЕизации (угренники, рЕLзвлечения, физкультурные прrlздники, досуги, дни
здоровья и др.).
2.2.7. Создавать (принимать утастие в деятельности) коJшегишIьньж органов упрztвления,
предусмотренIIьD( ycTtlвoм образовательной оргаЕизации.
2.2.8. На выплату компепсации: на первого ребенка в ра:}мере 20 процентов, на второго ребенка в
рuLзмере 50 процентов, на 3 ребенка в piвMepe 70 процентов pzвMepa внесенной ими родительской
платы за содержание ребенка в образовательном rФеждении; прzlво на полгIение компенсации
имеет один из родителеЙ (законньж представителеЙ), внесшIих родительскую IIлату за содержание
ребенка в образоватеJьIIом )цреждении.
2. 3. Исполнаmепь облзан :
2.З.Т. Обеспечить Заказчику доступ к информации дJIя ознакомлеЕиrI с уставом образовательной
организацип, с лицензией Еа осуществление образовательной деятельности, с образовательЕыми
прогр€lN{маildи и другими докуN{ентtlN,lи, реглЕIIчIеIIтирующими организацию и осуществление
образовательной деятельности, права и обязанности Воспитанников,и Заказчика.
2.З,2. ОбеспечЙть надлежяпIее предоставление услуг, rrредусмотренньD( разделом 1 настоящего
,Щоговора, в полном объеме в соответствии с ФГОС дошкольного образовЕшия, образовательной
rтрогр€lп{мой (частью образовательной прогр€lN{мы) и условиями настоящего.Щоговора.
2.З.З. Обеспечивать охрану жизни и укрепление физического и психического здоровья воспитанникц
его иЕтеллектуzIльное, физическое и личностное рt}звитие, рff}витие его творческих способностей и
интересов.
2.З.4. При оказании усJгуг, предусмотренньIх настоящим ,Щоговором, )лIитывать индивидуЕ}льные
потребности воспитанникц связанные с его жизненной ситуацией и состоянием здоровья,
опредеJuIющие особые условиrI полrIения им образования, возможностЕ освоения воспитанником
образовательной прогрtlплмы на разньж этапах ее реЕrлизации.
2.З.5. При оказании услуг, предусмотреIIньIх настоящим.Щоговором, проявJIять ражение к личности
Воспитанника, оберегать егО от всех форм физического и психологического насилия, обеспечить

условия укрепления нравственного, физического и психологического здоровья, эмоционального
благополуrия Воспитанника с учетом его индивидуzrльньж особенностей.



2.З:6. Создавdть безопасные условия обl.rеция, воспитания, присмотра и у(ода за воспитанником, его
содоржания в образоватеJIьном уrрежлёнии в соответствии с устаЕовленными нормаN,Iи,
обеспе.rивающими его жизнь и здоровье.
2.З.7. Обуrать воспитанника по образовательной про|рrl]\dме, предусмотренной пунктом 1.3
настоящего ,Щоговора.
2.З.8. Обеспе.шть реаJIизацию образовательной програпdмы средстваN{и обуrения и воспитzlния,
необходимьп,rи дJIя оргаЕизации уlебноЙ деятельности и создания развивающей предметно-
пространственной среды.
2.З.9. Обеспечивать Воспитанника сбалансированным 4-разовыпл питчlниом, необходимым дJuI
его роста и развития по примерному 10-дrевному меню в соответствии с его возрастом и временем
пребывания в образоватеJьном уIреждении, в соответствии с требованиями СанПиН 2.4.|.З049-ТЗ
кСанитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и оргtlнизации режима
работы дошкоJьньпr образовательньD( уrреждений>i.
2.3.10. Переводить Воспитанника в следующую возрастную группу.
2.З.1,I. Уведомить,Заказчикав mеченuе ]0 dней о нецелосообразности оказаIIпя

(срок)

воспитанЕику образовательЕоЙ услуги в объеме, предусмотренном рЕ}зделом 1 настоящего
,Щоговора, вследствие его иIIдивидуzIJIьньD( особенностей, делающих невозможным или
педlгогиtlески нецелесообразным окt}зание дшrной услуги.
2.З.|2. Обеспечить соблюдение требоваlrий Федера-тrьного закона от 27 июJIя 2006 г. N 152-ФЗ "О
персонаJIьньD( даЕIIьD(" в части сбора, хранениrI и обработки персоЕаJIьIIьD( даЕньж Заказчика и
воспитанника.
2.3.ТЗ. Обl"rать воспитанников по образовательной програrчrме МБ.ЩОУ Погромского детского сада
<Рябинушка> Волоконовского района Белтгородской области.
2.4.3аказчuк обязан:
2.4.1.Соблюдать требования yц)едитеJIьЕьIх документов Исполнителя, правил внуtреннего
распорядка и иньD( лок{IJIьньD( IIормативньD( актов, общепринятьD( норм поведеЕия, в том числе,
проявJIять уважепие к педагогическим работникам, административно-хозяйственному,
производствеIfiIому, 1^rебно-вспомогатеJIьному, медициЕскому и иному персоЕzIлу Исполнителя и
д)угим воспитflнникulNl, не посягать на их честь и достоинство.
2.4.2. Своевременно вносить плату за присмотр и уход за Воспитанником.
2.4.З. При поступлении Воспитаrтника в образовательное r{реждеЕие и в период действия
настоящего .Щоговора своевременно предоставлять ИсполнитеJIю все необходимые док)дdенты,
предусмотренные уставом образоватеJIьIIого у(Феждения.
2.4.4. Незшледлительно сообщать Исполните.тпо об изменении контактного телефона и места
жительства.
2.4.5. Обеспечить посещение Воспитанником образовательного )црождения согласно правилаNI
вIIуtреннего распорядка Испо.тпrитоJIя.
2.4.6. Информировать ИсполнитеJIя о предстоящем отсутствии Воспитанника в образовательном
уryеждении или его болезни до 8 часов 30 минут по телефону 8 (47 2З5) 4 -66 - 42.
В слуrае заболевания Воспитанника, подтверждеЕного зilкJIючением медицинской организации либо
выявленного медицинским работником ИсполнитеJIя, приIIять меры по восстановлению его здоровья
и не допускать посещения образоватеJIьного rцеждения ВоспитанЕиком в период заболевшrия.
2.4.7. ПредоставJIять справку после переЕесенного заболевания, а также отсутствия ребенка более 5

календарньгх дней (за иск.пючением вьD(одньD( и прttздниtlньпr дней), с укtванием диагноза,
длитеJIы{ости заболевания, сведений об отсугствии контакта с инфекционными больньп,rи.
2.4.8. Бережно относиться к имуществу Исполнителя, возмещать ущерб, причиненньй
Воспитанником имуществу Испошtителя, в соответствии с законодательством Российской
Федерации
2.4.9. Ежедневно JIитIно передавать воспитателю и забирать у него воспитанника. Не делегировать
эту обязанность несовершеннолетним JIицаftr (сестрам, братьям), а также лицtlNI в нетрезвом и
неадекватном состоянии.



2.4.10. Лица, имеющие .rpuBo забирать ребенка из учреждения

(Ф.И.О., паспортные данные)

III. Размер, сроки и порядок оплаты за присмотр и уход
за ВоспитанЕиком

3.1. Стоимость услуг ИсполнитеJIя по присмотру и уходу за ВоспитЕlIIником (далее - родительскЕuI
плата) cocTilBJuIeT 1600 (оdна mысяча шесmьсоm рvблейI, длtяВоспитанников из многодетньж семей,
составляет 1120 (odHa mысяча сmо dв
Не допускается включение расходов на реализацию образовательной програNIмы дошкольного
образования, а также расходов на содержанио недвижимого имущества образовательного
rФеждеIIия в родительскую плату за присмотр и уход за Воспитанником.
3.2. Начисление родительской платы производится из расчета фактически окчванной услуги по
присмотру и уходу, соразмерно количеству календарЕьIх дней, в течеЕие KoTopbIx ока:}ывалась
услуга.
3.3. Заказчик своевременно до 10 чис.па текущего месяца вносит родительск}ю плату за присмотр и
уход за Воспитанником, укzrзанную в IIункте 3.1 настоящего .Щоговора, в сумме
( ) рублей.

3А.На основании постановлеЕия главы администрации муниципаJьного района <<Волоконовский

район> от 16.04.2014г. Jф140 <Об утверждении положения о плате, взимаемой с родителей (законньж
представителей) за присмотр и уход за детьми в в муЕиципальньD( образоватеJIьньIх организациях,
реzIJIизующих прогрtlшlмы дошкольного образования муниципаль}Iого района <<Волоконовский

район> родительская плата Ее начисJIяется в следующих слуIаях:
а) болезнь ребенка, обследование ребенка в медицинском rфеждении с предоставлениом справки из
медицинского учреждения;
б) отпуск одного из родителей (законньD( цредставителей) (ежегодный основной, без сохраноЕия
содержания, уrебный и другие виды отпусков) на основании соответствующих справок с места
работы родитеJIя (законного представителя);
в) санаторно-курортное лечеЕие ребенка, родителей (законньгх представителей) с предоставлеЕие
подтверждающих документов ;

г) карантин, ремонтные и (и.гш) аварийные работы в образовательной оргаЕизации;
д) в результате действий обстоятельств непреодолимой силы, т.е. ч)езвыtlайньrх непредотвратимьж
при данньD( условиях обстоятельств, в том числе объявленной иrпт фактической войны, гражданских
волнений, эпидемии, блокады, эмбарго, пожаров, землетрясоний, нtlводнений и лругих природньD(
стихийньпс бедствий, а также изданием актов государственньIх оргаI,{ов.

IV. Размер, сроки и порядок оплаты дополнительпых
образоватепьных усJrуг

4.1. ,ЩополнительЕые платные образовательные услуги Исполнителем не оказываются.

V. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее
исполнение обязательств по договору, порядок

разрешения споров
5.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по настоящему ,Щоговору
Исполнитепь и ЗаказIмк несут ответствонность, предусмотренную кtконодательством Российской
Федерации и настоящим,Щоговором.

VI. Основания изменения и расторжения договора
6.1. Условия, на которьж закJIючен настоящий ,Щоговор, могуг быть изменены по соглашению
сторон.



б.2. Все изменения и дополЕеIIия к настоFщему ,Щоговору должны быть совершены в письменной
форме и подписаны уполномоченными представитеJuIми Сторон.
6.З. Настоящий ,Щоговор может быть расторгЕуt по соглчlшению стороЕ. По инициативе одной из
сТорон настоящиЙ,Щоговор может бьrгь расторгнуr по основаниям, предусмотренным деЙствующим
законодательством Российской Федерации.

YII. Заключительные положения

7.1. Настоящий договор вступает в силу со дня его подписания Сторонaми и действует до окончания
пребывалrия воспитанника в,ЩОУ до ( ) 20_года.
7.2. Настоящий Щоговор составлеII в 2-х экземпл{рах, имеющих равную юридическую силу, по
одному дJIя каждой из Сторон.
7.3. Стороны обязуются письменно извещать друг друга о смене реквизитов, адресов и иньD(
существенньIх изменениях.
7.4. Все споры и,разногласия, которые могуг возникнуть при исполнении условий настоящего
,Щоговора, Стороны будуг стремиться разрешать путем переговоров.
7.5. Споры, Ее урегулироваIlЕыо rrутем переговоров, рzц}решilются в судебном порядке,
установленном законодательством Российской Федерации.
7.6. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои прЕlва и обязанности по настоящему .Щоговору
третьим лицtlп{ без письменного согласия другой Стороны.
7.7. При выполнении условий настоящего ,Щоговора Стороны руководствуются законодательством
Российской Федерации.

YIII. Реквизиты и подписи сторон

Муниципа-пьное бюджетноо дошкольное Родитель (Ф.И.О.)
образовательное уIреждение
Погромский детский сад <Рябин}.шка) Адрес проживания:
Волоконовского района беmородской
области
Ашlес: За9666 Паспортные данные:

район, село Погромец,
улица М.И. Бондаренко, 99.
8(472з5) 4- 66 - 42
инн зl0б004508 кпп 310601001

р/с 40701 8 1 01 1403 1 000046

Вьцан

,Щата вьтлачи
УФБПадминистрацииВолоконовского Местоработы,должЕость,телефон:

ГРКЦ ГУ Банка России по Белгородской
области
БИК:041403001
Заведующий Л.И. Вакуленко Подпись

()20г.

м.п.

Отметка о rrолrlенпи 2-то экземпJIяра
заказчиком
.Щата: Подпись:


